Unser Leitbild

in Leichter Sprache
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Was ist ein Leit-Bild?

Das sind die Regeln, nach denen wir arbeiten.
An diese Regeln halten wir uns.
So hilft uns das Leit-Bild, dass wir gute Arbeit machen.

Und jeder kann im Leit-Bild lesen,
was uns wichtig ist.




In diesem Leit-Bild stehen die Regeln
der Lebenshilfe Rotenburg-Verden.
An diese Regeln sollen sich alle halten.

Wir schreiben nicht Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.

Wir schreiben nur Mitarbeiter.

Es sind aber alle gemeint.




Alle sollen
dabei sein konnen

Es ist normal, verschieden zu sein!

Alle Menschen sollen dabei sein konnen.
Niemand soll ausgegrenzt werden.

Das meint man mit dem Wort: Inklusion.

Wir mussen unsere Welt so andern,
dass das moglich ist.

Das ist auch das Ziel vom UN-Vertrag
uber die Rechte von behinderten Menschen.



Wir haben verschiedene Angebote

Wir unterstutzen Menschen in jedem Alter.
Wir haben verschiedene Angebote:

Angebote fur Kinder und Jugendliche:
Zum Beispiel Fruh-Forderung, Kinder-Krippen
und Freizeit-Gruppen.

Angebote fur erwachsene Menschen:
Zum Beispiel Wohn-Gruppen, Betreutes Wohnen
und Werkstatten.

Angebote fur alte Menschen
wenn sie nicht mehr arbeiten gehen.




Wir unterstiitzen verschiedene Menschen

Jeder Mensch ist anders.
Manche Menschen
brauchen Unterstutzung.
Darauf achten wir.

Wir unterstutzen jeden Menschen so,

wie er es braucht.

Dabei achten wir besonders auf Menschen
mit Behinderungen.



Wir unterstutzen Menschen bei vielen Dingen.
Zum Beispiel, wenn sie etwas lernen wollen.
Oder wenn sie Probleme haben.

Oder wenn sie mutiger werden wollen.

Oder wenn sie etwas Neues machen wollen.

Wir unterstutzen gerne Menschen,
die aus einem anderen Land kommen.
Oder deren Familie aus einem anderen Land kommt.

Wir unterstutzen gerne Menschen,

die anders sind als wir.

Zum Beispiel Menschen,

die einen anderen Glauben haben.

Wir konnen von diesen Menschen lernen.




Wir bilden unsere Mitarbeiter gut aus

Das Leben ist nicht immer gleich.
Ein Kind braucht andere Dinge als ein Erwachsener.
Und jetzt brauchen Menschen andere Dinge als fruher.

Unsere Mitarbeiter lernen viel daruber.
So konnen sie die Menschen gut unterstutzen.




Selbst Bestimmen und
Mitreden konnen sind wichtig

Menschen mit Behinderung sollen bei uns
so viel wie moglich selbst Bestimmen konnen.

Und sie durfen bei wichtigen Entscheidungen mitreden.
Darum haben wir zum Beispiel
eine Bewohner-Vertretung und einen Werkstatt-Rat.

Wir reden auch mit anderen:
mit Eltern, Angehorigen, gesetzlichen Betreuern

und Mitarbeitern.

Ihre Meinung ist uns wichtig.



Wir reden mit den Menschen

Alle Menschen sind verschieden.

Und alle Menschen sind gut so, wie sie sind.

Die Welt braucht ganz viele verschiedene Menschen.
Wir denken: es ist normal, dass alle verschieden sind.

Wir mochten, dass alle Menschen so denken.
Darum reden wir mit den Menschen.
Zum Beispiel auf Tagungen und Feiern.

Wir schreiben etwas fur die Zeitung.
Und wir laden Menschen zu uns ein.

So konnen sie Menschen mit Behinderungen
kennen lernen und etwas zusammen erleben.



Unsere Zukunft

Der Lebenshilfe Rotenburg geht es gut:
Die Arbeits-Platze bei uns sind sicher.
Wir bekommen genug Geld,

um die Menschen gut zu unterstutzen.

Wir denken auch an die Zukunft.
Darum schauen wir immer wieder:
sind unsere Angebote noch gut?
Oder brauchen wir neue Angebote?



Wir finden schnell gute Losungen

Wir arbeiten an verschiedenen Orten.
So konnen wir Probleme schnell und gut losen.

Wir haben gute Regeln flir unsere Arbeit

Wir wollen immer gute Arbeit machen.
Dafur haben wir Regeln.
Die nennen wir: Qualitats-Standards.

Wir schauen immer wieder: sind die Regeln noch gut?
Passen sie noch zu uns?

Wenn es wichtig ist, andern wir die Regeln.



Wir achten auf unsere Mitarbeiter

Unseren Mitarbeitern soll es gut gehen. Wir loben ihre gute Arbeit.
Darauf achten wir. Sie durfen viele Dinge selbst entscheiden.
Wir behandeln sie gut. Wir unterstutzen sie,

wenn sie gute ldeen haben.




Wir setzen uns ein

Wir setzen uns dafur ein,

dass alle Menschen

die selben Rechte bekommen
und uberall dabei sein konnen.

Darum arbeiten wir auch
in diesen Vereinen mit:

» Bei der Bundes-Vereinigung Lebenshilfe

e Beim Paritatischen Wohlfahrts-Verband



Wer hat das Leit-Bild gemacht?

Lebenshilfe

Rotenburg «Verden

Die Lebenshilfe Rotenburg-Verden
hat das Leit-Bild geschrieben.

Das Buro fur Leichte Sprache der Lebenshilfe Bremen
hat das Leit-Bild in Leichte Sprache ubersetzt.

Wer hat die Bilder gemacht?

© Lebenshilfe fur Menschen mit geistiger Behinderung
Bremen e.V.

Illustrator Stefan Albers, Atelier Fleetinsel, 2013

Logo Leichte Sprache: © Inclusion Europe



Lebenshilfe Rotenburg-Verden
gemeinnutzige GmbH

Westerholzer Weg 1-3 Telefon 04261/94 43-0
27356 Rotenburg Telefax 04261/94 43-19

info@LhRowVer.de www.LhRowVer.de



mailto:info@LhRowVer.de
http://www.lhrowver.de/

